
 

 

STAGIAIRE CHARGE DE RSE H/F 
   

Type de contrat : Stage de 4 à 6 mois            Date de démarrage : T1 2025      
 

Localisation du poste : Bordeaux                                      Contact : recrutement@delmasip.com                 

 

 

Delmas Investissements et Participations est une holding familiale indépendante qui accompagne la croissance de ses 

filiales et la diversification de ses activités, en France et en Afrique, dans l’énergie et l’industrie.  
 

Nos filiales : 

- Africa Power Services, dont le siège social est à Bordeaux, compte 3 filiales en Afrique et exerce une activité 

d’ingénierie, de construction, de location et d’opération et de maintenance de centrales de production d’énergie 

en Afrique 

- Manutention Services, dont le siège social est à Bordeaux, compte 2 filiales en Afrique et a pour activité la 

vente, l’entretien et la réparation de matériel industriel 

- ATR, dont le siège social est en Côte d’Ivoire, a pour activité la location de matériel industriel et de transport 

routier 
 

Notre travail s’articule autour de plusieurs valeurs : engagement responsable, ensemble, respect et intégrité, 

performance, audace. 

 

Dans le cadre de son développement, Delmas Investissements et Participations est à la recherche d’un/e Stagiaire 

Chargé/e de RSE. Rattaché/e au service RSE, vous prendrez en charge les missions suivantes. 

 
 

Vos missions : 

- Mise en œuvre opérationnelle de la démarche RSE du Groupe conformément à la feuille de route validée : vous 

participez à la mise en place d’actions concrètes et suivez la mise en œuvre de ces actions. Vous travaillez sur le 

reporting lié à la mise en place de ces actions 

- Co-construction et co-animation des ateliers RSE : vous participez à la construction d’un parcours interne pour 

l’une de nos filiales afin d’établir une feuille de route. Vous participez à l’élaboration et l’animation d’ateliers de 

sensibilisation RSE (vous identifiez, planifiez et animez éventuellement les ateliers) 

- Participation à la mise en place du reporting RSE (selon le référentiel CSRD ou autre à définir) : vous identifiez 

les enjeux à reporter, mettez en place le reporting et collectez les données 

- Veille règlementaire 

  

 

Votre profil : 
 

Vous préparez une formation de niveau Bac+3/4/5, de type commerce, management, gestion, biologie, spécialisée en 

RSE. 
 

Vous avez une bonne connaissance des outils et concepts liés à la RSE et avez un intérêt pour le sujet. 
 

Vous avez de bonnes qualité relationnelles et rédactionnelles et êtes à l’aise avec les outils informatiques Office 365. 
 
 

Vous êtes motivé, curieux, autonome, organisé et êtes force de proposition.  
 

 

Si votre candidature est sélectionnée, vous serez directement contacté/e par notre service RH pour un entretien. 
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